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COMUNE Di NAPOLI AREA: Municipalita 8

SERVIZIO: Direzione
N
/) 2);/ ASSESSORATO al commercio, ai mercati e alle
%Q\?p &D&P attivita produttive ( con delega ai Rapporti con le
b J@S- 2% Municipalita)

ASSESSORATO all'Tstruzione ed alle Politiche di
Inclusione Sociale

Proposta di deliberazione prot. N° 5 del 16/03/2021

REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI DI GIUNTA COMUNALE - DELIB. N° 10 i

OGGETTO: Prelevamento dal Fondo di Riserva del bilancio di previsione, con riferimento all’esercizio
provvisorio 2021, dell'importo di € 737,10 (seitecentotrentasette/10) al fine del pagamento della sanzione di
pari importo per contravvenzione accertata a seguito di richiesta documentale riferita all’ I.C. 43” Tasso San
Gaetano in via Ruggiero Moscati 5 (verbale di accertamento n.60867 del 03/03/2021deli’A.S.L. Napoli 1
Dipartimento di Prevenzione — Servizio Igiene e Medicina del Lavoro — Servizio Prevenzione e Sicurezza
degli Ambienti di Lavoro).

il giorno 24 /05/20 2” ....... JJella residenza comunalel convocata nei modi di legge, si & riunita
la Giunta comunale. Si da atto che sono presenti i seguenti n° (? .................. Amministratori
in carica:
SINDACO:
Luigi de MAGISTRIS K| A ’
ASSESSORI(*): { A ’
DoNNELL A CHIObO R|

Carmine PISCOPO . .

(Vicesindaco) P K Giovanni PAGANQO }’( A

Lutcia Francesca ..

MENNA RlAa Luigi FELACO XA

Annamaria PALMIERI XA Rosaria GALIERO XA

Raffacle DEL GIUDICE X|A Alessandra CLEMENTE P X

Ciro BORRIELLO PIX Marco GAUDINI XA

(Nota bene: Per gli assenti barrare, a fianco del nominativo, la lettera “A”; per i presenti barrare la lettera “P™)

(*}): { nominativi degli assessori (escluso il Vicesindaco) sona riportati in ovdine di anzianité anagrafica.

Assume la Presidenza:.!.(—. . %f“l)—'\ CQ . LU!@' l... @02- . Wﬁrﬁlﬁ ..............
Assiste il Segretario del Comune:...Emti..% ..... MAQN.Q M

ILPRESIDENTE

Constatato il numero legale, invita la Giunta a trattare ’argomento segs

s T
¥y Ve ocoRrEpeN2A 1L, SEGBE;
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LA GIUNTA, su proposta dell'Assessore al commercio, ai mercati e alle attivita produttive con delega ai
rapporti con le Municipalita e dell'Assessore all'Istruzione ed alle Politiche di Inclusione Sociale,

Premesso che

* a seguito di verifica igienico-sanitaria effettuata il 5/12/2019 da parte della A.S.L. Napoli 1 Centro

Dipartimento di Prevenzione — U.,0.S.D. Prevenzione Collettiva 28-30 e dal N.A.S. nel plesso di via
Ruggiero Moscati 5 dellL.C. statale 43" Tasso San Gaetano, perveniva alla Direzione della
Municipalita 8, da parte dell’A.S.L. Napoli 1 Centro Dipartimento di Prevenzione — U.0.S.D.
Prevenzione Collettiva 28-30, diffida ad eliminare le probiematiche igienico — sanitarie evidenziatesi

cui si dava ottemperanza nel termine fissato, come da parere igienico sanitario acquisito il
22/01/2020;

successivamente, per il tramite defla D.S. delll.C. 43” Tasso San Gaetano, perveniva alla Direzione
della Municipalitd 8 I’allegata richiesta documentale del 27/12/2019 della A.S.L. Napoli 1 Centro —
Dipartimento di Prevenzione - Servizio di- Prevenzione ¢ Sicurezza negli Ambienti di Lavoro;

- per la parte di competenza della Municipalita 8, si trasmetteva, in data 7/1/2020 certificazione di

conformita dell'impianto elettrico, in data 4/2/2020 verbale di verifica dell’impianto elevatore e, in
data 17/02/2020 verifica deil'impianto di messa a terra effettuata in data 31/01/2020;

il Dipartimento di Prevenzione Servizio Igiene ¢ Medicina del Lavoro - Servizio Prevenzione e
Stcurezza degli Ambienti di Lavoro dell'A.S.L. Napoli 1 ha notificato, al Direttore della Municipalita
8, l'allegato verbale di accertamento n. 60867 del 03/03/2021 riferito all'edificio scolastico dell’ LC.
43" Tasso San Gaetano in via Ruggiero Moscati 5 rilevando Feffettuazione della verifica periodica
dell'impianto elettrico in data successiva alla richiesta in contravvenzione all’art.86 comma 1 del
D.Lgs. 81/08, con ammissione, ai sensi dell’art. 16 della legge 689/81, del pagamento in misura
ridotta nel termine di 60 giorni dalla data della notifica, mediante versamento della somma di €
737,10 pari ad un terzo del massimo della sanzione prevista;

Rilevato che

* con circolare della Direzione Generale PG/2012/591264 del 18/07/2012 & stata fissata la procedura

relativa al pagamento deile sanzioni amministrative comminate dalla ASL in relazione alla sicurezza
nei luoghi di lavoro;

sulla base di detta procedura, come ribadito dall’ulteriore circolare PG/2013/289396 del 10/04/2013,
I’onere del pagamento delle sanzioni ricade sull’ Amministrazione Comunale nei casi in cui non siano
accertate precise responsabilita individvali;

ai sensi della richiamata circolare PG/2013/289396 del 10/04/2013, il Direttore della Municipalitd 8
ha provveduto a rimettere in data 5/3/2021 (nota PG/2021/196936) al Diretiore Generale ed al
Segretario Generale, anche per I” inoltro al Servizio Ispettivo, il verbale di accertamento in oggetto in
uno ad apposita relazione descrittiva delle iniziative poste in essere; ‘

Consideraio che

debba procedersi, nelle more delle verifiche del Servizio Ispettivo, al pagamento del suddeito
importo di € 737,10 atteso che il mancato pagamento entro sessanta giorni dalla notifica del verbale
comportera l'applicazione del massimo della sanzione con un aggravio della spesa pari al doppio
dell'importo da pagare in misura ridotta;

trattasi di spesa obbligatoria prevista dail’art. 87, comma 4 del D.Lgs.81/08 quale sanzione
amministrativa pecuniaria per la violazione, nello specifico, dell’art. 86 comma 1 dello stesso
decreto;

secondo quanto previsto al par. 8.12 dell’Allegato 4/2 al D.Lgs.118/2011, considerata la natura
autorizzatoria del bilancio di previsione, nel rispetto deila disciplina generale riguardante il fondo di
riserva, nel corso dell’csercizio provvisorio & consentito 1’utilizzo di tale accantonamento solo per
fronteggiare obbligazioni derivanti da provvedimenti giurisdizionali esecutivi, da obblighi
tassativamente previsti daila legge e per garantire la prosecuzione o 'avvio di attivita soggette a
termini o scadenza , i cui mancato svolgimento determinerebbe danno per

Z
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Visti

o gliartt. 166 ¢ 176 del D.Lgs. 267/00 e I’art. 16 del vigente Regolamento di Contabilita del Comune
di Napoli recanti disposizioni in merito al fondo di riserva;

e ilD.Lgs. 118 de!23.06.2011 come modificato ed integrato dal D.Lgs. 126/2014;
e il par. 8.12 dell’ Allegato 4/2 al D.Lgs.118/2011;

Rilevato che, per fronteggiare la spesa al finc del pagamento della sanzione, occorra provvedersi ad
incrementare lo stanziamento, di competenza e di cassa, della Missione 1 Programma 1 — 1.10.5.1.001
capitolo di nuova istituzione del bilancio 2021 E.P. denominato “Samzioni irrogate con verbali di
accertamento dell’ASL”, da assegnare al codice 1581, dell’importo di € 737,10 mediante prelevamento di
pari importo dal Fondo di Riserva missione 20 — programma 1 — titolo 1 Macroaggregato 10, ai sensi dell'art.
166 del D.Lgs. n. 267/2000;

Ritenuto che ricorrono i motivi di urgenza previsti dall’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 267/2000, per cui &
necessario, con separata votazione, dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile per I*urgenza;

Gli allegati, costituenti parte integrante della presente proposta, composti dai seguenti decumenti, per complessive pagine 03
progressivamente numerate, firmati digitalmente dal Dirigente proponente, sono conservati nell’archivio informatico dell'Ente,
repertoriali con il nn. L1581 004 01 :

- vrichiesta documentale del 27/12/2019 della ASL Napoli 1 Centro — Dipartimento di Prevenzione - Servizio di Prevenzione e
Sicurezza negli Ambienti di Lavoro

- Verbale di accertamento n. 60867 del 03/03/2021 dell’A.S.L. Napoli 1 Dipartimento di Prevenzione — Servizic Igiene e
Medicina del Lavoro — Servizio Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavore

La parte narvativa, i fatti, gii atti citati, le dichiarazioni ivi comprese sono vere e fondate e quindi redatte dol Divigente del Servizio
solto la propria responsabilita tecnica, per cui sotfo tale profilo, lo stesso dirigente qui di seguito sottoscrive

IL DIRETTQRE
arja Bosaria) Fedele—"

Con voti UNANIMI,

DELIBERA

1. Approvare il prelevamento dal fondo di riserva del bilancio di previsione, con riferimento
all’esercizio provvisorio 2021, dell'importo di € 737,10 (settecentotrentaseite/10) al fine del
pagamento della sanzione di pari importo per contravvenzione accertata a seguito di richiesta
documentale riferita all’ 1.C. 43~ Tasso San Gaetano in via Ruggiero Moscati 5 (verbale di
accertamento n.60867 del 03/03/2021dell’A.S.L. Napoli 1 Dipartimento di Prevenzione — Servizio
Igiene ¢ Medicina del Lavoro — Servizie Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro);

2. Incrementare lo stanziamento, di competenza e di cassa, della Missione 1 Programma 1 -~
1.10.5.1.001 capitolo di nuova istituzione del bilancio 2021 E.P. denominato “Sanzioni irrogate con
verbali di accertamento dell’ASL”, da assegnare al codice 1581, dell’importo di € 737,10 mediante
prelevamento di pari importo dal Fondo di Riserva missione 20 — programma 1 - titolo [
Macroaggregato 10, ai sensi dell'art. 166 del D.Lgs. n. 267/2000, onde consentire il pagamento
della sanzione irrogata con il verbale di accertamento n. 60867 del 03/03/2021;

3. Dare comunicazione al Consiglio Comunale della presente deliberazione ai sensi dell’art. 166,
comma 2, del D.Lgs. 267/00;

4. Assumere, a carico dell'Amministrazione Comunale l'onere del pagamento della sanzione di €
737,10 (seitecentotrentasette/10) , nelle more delle verifiche del Servizio Ispettivo, comminata
dal’A.S.L. Napoli 1 Dipartimento di Prevenzione —Servizio Igiene ¢ Medicina del Lavoro -
Servizio Prevenzione e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro con verbale di accertamento n. 60867
del 03/03/2021, mediante versamento sul conto corrente postale 27227800 intestato a Regione
Campania — A.S.L. Napoli 1 — Dip. Prev. — Uff. Depenaliz. ¢ Varie Serv. Tes. — Centro Direzionale
Is. F 9 - Pal . Esedra — 80100 Napoli;

3. Autorizzare il Direttore della Municipalita 8 ad impegnare e(@m‘e, con proprio provvedimento,

la suddetta spesa di € 737,10. T
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-4 (**} Adotiare il presente provvedimento con I’emendamento riportato nell’intercalare allegato.

- (*¥) Con separata votazione, sempre con voti UNANIMI, dichiarare il presente

provvedimento immediatamente eseguibile per 'urgenza ai sensi dell’art. 134, comma 4,
del D. Lgs. 267/2000.

(**): La casella sard barrata a cura della Segreteria Generale solo ove ricorra ipotesi indicaia.

11 Qirettore dellajMunicipalita 8 L'AssessFé
Matia it con/le’
ﬁ.é‘a a

i
Coprdel i Rapporti

L'Assessore all'lstruzione ed alle Politiche
di Jreftisiong Sociale
Annamarits Palmieri 4
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CORMUNE DI NAPOLI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE PROT. N. 5 DEL 16/03/2021 AVENTE AD OGGETTO Prelevamento dal
Fondo di Riserva del bilancio di previsione, con riferimento all’esercizio provvisorio 2021, dell'importo di €
737,10 (settecentotrentasette/10) al fine del pagamento della sanzione di pari importo per contravvenzione
accertata a seguito di richiesta documentale riferita all’ I.C. 43/ Tasso San Gaetano in via Ruggiero Moscati
5 (verbale di accertamento n.60867 del 03/03/2021dell’A.S.L. Napoli 1 Dipartimento di Prevenzione —
Servizio Igiene ¢ Medicina del Lavoro — Setvizio Prevenzione e Sicurczza degli Ambienti di Lavoro).

Il Direttore della Municipalitd 8 esprime, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, il seguente
parere di regolaritd tecnica in ordine alla suddetta proposta: FAVOREVOLE

Addi, 16/03/2021 |IL DIRETTORE
MA ROSA&I{A;EDELE

Proposta pervenuta al Dipartimento Ragioneria il 23(03\202 . ¢ protocollata con il n. Q@(‘Ll ZO?A[ .’Li.b;

Il Ragioniere Generale, ai sensi dell’art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, esprime in ordine alla
suddetta proposta il seguente parere di regolarita contabile:




%

COMUNE DI NAPOLI

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DELLA MUNICIPALITA’ 8 - PROT. N. 5 DEL
16/3/2021 (DGC/2021/129)

11 Dirigente del Servizio di Ragioneria

Premesso che con il presente provvedimento si intende finanziare, a carico del bilancio
comunale, onere derivante da ammenda di € 737,10 comminata dalla As! Napoli 1

- Centro per violazioni presso 1’edificio scolastico dell’I.C. 437,

Dato atto che, in base al procedimento previsto dalle circolari Direzione Generale n,
591264/2012 ¢ 289393/2013, la spesa di € 737,10 viene finanziata nelle more del
completamento di tale iter e che - all’esito del procedimento di competenza del Servizio
Ispettivo — la stessa cedera o meno, definitivamente, a carico del bilancio comunale.

Tutto cid premesso ¢ considerato, esprime, ai sensi dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs.
267/2000, il seguente parere di regolarita contabile in ordine alla suddetta proposta:

FAVOREVOLE

Napoli, 26/3/2021

. Il Ragioniere Generale
D}),tt.fR facle Grimatdj

it




Proposta di deliberazione della Muniecipalita 8 prot. 5 del 16.3.2021 - pervenuta al Servizio
Seoreteria della Giunta Comunale in data 26.3.2021 — SG 114

Osservazioni del Segretario Generale

Sulla scorta dell’isiruttoria fecnica svolta dall’ufficio proponente.

Con il provvedimento in oggetto si intende assumerc, a catico dell'Amministrazione Comunale, nelle
more delle verifiche del Servizio Ispettivo, 1’onere del pagamento della sanzione di € 737,10 comminata
dall'A.S.L. Napoli 1 per violazioni riscontrate nel plesso di via Ruggiero Moscati 5 dell’L.C. statale 43°
Tasso San Gaetano.

Letto il parere di regolarita tecnica, espresso nei termini di “Favorevole”.
Letto il parere di regolaritd contabile, espresso nei termini di “Favorevole”.

Nelle premesse del presente provvedimento la dirigenza proponente dichiara che “debba procedersi,
nelle more delle verifiche del Servizio Ispettivo [...] atteso che il mancato pagamento entro sessanta
giorni dalla notifica del verbale comportera l'applicazione del massimo della sanzione con un aggravio
della spesa pari al doppio dell'imporio da pagare in misurd ridotta” e che con verbale di accertamento
del 3.3.2021 & stata rilevata “I’effettuazione della verifica periodica dell'impianio elettrico in data
successiva alla richiesta in contravvenzione [...] con ammissione [...] del pagamento in misura ridotta
nel termine di 60 giorni dalla data della notifica, mediante versamento della somma di € 737,10 pari ad
un terzo del massimo della sanzione prevista”.

Si ricorda, in merito all'individuazione del datore di lavoro, che:

. il D.Lgs. 81/2008, recante la normativa in materia di sicurezza sul lavoro, all'articolo 2, comma
1, lettera b) prevede che: “Nelle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per datore di lavoro si intende il dirigente al quale
spetiano i poteri di gestione [..] individuato dall'organo di vertice delle singole
amministrazioni tenendo conto dell'ubicazione e dell'ambito funzionale degli uffici nei guali
viene svolta lattivite, e dotato di autonomi poteri decisionali e di spesa. In caso di omessa
individuazione, o di individuazione non conforme ai criteri sopra indicati, il datore di lavoro
coincide con l'organo di vertice medesimo”,

. Tarticolo 39, comma 3, del Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune
di Napoli prevede che: “I dirigenti responsabili di Dipartimento, i divigenti responsabili di
Area/Municipalitd rivestono U'incarico di “datore di lavore” ai sensi di legge, per le strutture
ed il personale di riferimento”;

- la disciplina in materia di prelevamenti dal fondo di riserva dettata dagli artt. 166 ¢ 176 del
D.Lgs. 267/2600, dull'art. 16 del Regolamento di contabilita e, con riferimento ai prelevamenti
da effettuarsi nel fondo di riserva, il punto 8.12 deli’Allegato 4 del D. Lgs. 118/2011, in cui si
prevede che “[...] nel corso dell'esercizio provvisorio & consentilo l'utilizzo di tale
accantonamenio solo per fronteggiare obbligazioni derivanti da provvedimenti giurisdizionali
esecutivi, da obblighi tassativamente previsti dalla legge (quali, ad esempio, le spese per le
elezioni in caso di stanziamenti non adeguati nella spesa corrente) e per garantire la
prosecuzione o l'avvio di attivita soggette o termini o scadenza, il cui mancato svolgimento
determinerebbe danno per l'ente.”,

Si ricorda che alla dirigenza che sottoscrive la proposta compete la responsabilita in merito alla
regolarity tecnica, espressa nel parere di compefenza veso ai sensi degli artt. 49 e 147bis del TUEL,
nonché le attivita successive di attuazione di quanto disposto con la deliberazione, al fine di rispettare i
termini per l'oblazione previsti dal verbale dell'ASL. NAT.

V%T :
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Come disposto con circolare della Direzione Generale 591264/2012, sulla vicenda & stato attivato il
Servizio Ispeitivo e, pertanio, D’atto viene proposto per ’approvazione nelle more degli esiti
dell’indagine ispefiiva sulla sussistenza o meno di responsabilitd derivanti da comportamenti omissivi
da parte dei Servizi Comunali.

Spettano all'organo deliberante le valutazioni conclusive.

I Segretaifiq Generale

S.L.
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Deliberazione di G. C. n, /(9 ? delzééj/&g %ﬂposm dan,. 5[ ... pagine progressivamente numerate,

A28 nonché da allegati come descritti nell ‘atto. *

$Barrave, o cura det Servizls Sagroteria dell Givitla, sola b prescexa dt altegal

Letto, confer nato e sottoscritto,

1L PRES Eﬁv IL SEGRETA l‘a GENERALE

AL LR L LRI YT e T Y ) TISEERIIIBEBINEIS drawEnsssay . ; tedBBIs AR EAS YIS R b nRnae e

- $i attesta che la presenie deliberazione & stata pubblicata all’ Albo Pretorio on Hine il, 2'/((‘{ L( e vi rimarrd
por quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs. 267/2000);

- La stessa, in pari data, & stata comunicata in elenco ai Capi Gruppo Consiliari (art.125 del D.Lgs.267/2000),
nonché ai dirigenti apicali per la successiva assegnazione ai dirigenti responsabili

---ouo-'m},- efdrne

ESECUTIVITA® =
La presente deliberazione :

con separata votazione & stata dichiarata immediatamente eseguibile per I'urgenza ai sensi dell’ar(.134,
comma 4, del D.Igs. 267/2000;

[] & divenuta escoutiva il gIOMO .ovviiieiiiivennns ai sensi dell’art.134, comma 3, del D.Lgs.267/2000,
essendo decorsi dieci giorni dalla pubblicazione.

Addl .. IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO
Segreteria della Giunta comunale

Atiestato di compiuia pubblicazione Attestazione di conformita

(da utilizzare ¢ compliare, con le diciture del caso, sole per lo
cople conformi della presente deliberazions)

Si attesta che la presente deliberazione & stata

Pubblicata all’ Albo Pretorio on line di questo La presente copia, composia da f........ peginc,
progressivaments numerate, & conforme all’originale della

Comune deliberazione di Giunta communale 1, ...ovveee.oeeevvvireenneoonnn,
del iiiiiiiiiiiinian

dal al
B divenuta esecutivain data .......oooeveerervviineeens H

IL DIRIGENTE DEL SERVIZIO Gli allegati, costituenti parie integrante, come descriiti

Segreteria della Giunta comunale nell’atto, firmafi digitalmente dal Dirigente proponente,
sono conservati nell’archivio informatico dell*Fute,

Ii Funzionario responsabile




